
Att vara ledare i HGF – ledarpolicy  
Som ledare i HGF har jag ett ansvar mot: 

• Gymnasterna  

• Gymnasternas föräldrar  

• Föreningen/styrelsen  

• Andra ledare  

• Mig själv 

 

SOM LEDARE I HGF SKA JAG: 

Gymnasterna 

• lära barnen/ungdomarna gymnastik, motivera dem och få dem att utvecklas  

• jobba i en positiv anda 

• vara en god förebild (språk, klädsel, passa tider, mobilvett etc) 

• dela med mig av mina kunskaper 

• se och uppmärksamma varje gymnast 

• komma i tid och inte lämna hallen förrän alla gymnaster åkt hem/blivit hämtade 

• vara väl medveten om säkerhet och försöka förebygga skador 

• vara engagerad, rättvis och ansvarsfull 

• ha tydliga mål för mina gymnaster 

• vara fokuserad på gymnasterna under träningen 

• aldrig kränka eller vara otrevlig mot en gymnast eller någon annan i föreningen 

• ge både positiv och konstruktiv feedback till gymnasterna, anpassat efter gruppen 

• planera och förbereda mina pass 

 

Gymnaster och deras föräldrar 

• ge och ta emot feedback  

• kommunicera med gymnasterna och deras föräldrar  

• aktivt delta i föräldramöten 

• informera gymnaster och föräldrar i god tid om förändringar, läger, shower, tävlingar osv 

• lyssna på föräldrars synpunkter (de har inte alltid rätt, men inte heller alltid fel) 

 

Föreningen, andra ledare 

• ge och ta emot feedback  

• sjukanmäla/frånvaroanmäla mig i god tid 

• följa föreningens drogpolicy 

• kommunicera med styrelsen och andra ledare 

• vara en bra ambassadör för föreningen (i skolan, på jobbet, bland vänner osv) 

• hålla ordning och reda i hallen 

• dela med mig av mina kunskaper 

• lämna in närvarorapporter och hålla namnlistor uppdaterade 

• aktivt delta i utvecklingssamtal, utbildningar m m 

• samarbeta med andra ledare 

• hjälpa och stötta andra ledare 

• anmäla i god tid om jag tänker sluta som ledare 

 

Mig själv 

• ha tydliga mål för mig själv som ledare 

• vara ärlig mot mig själv och andra i föreningen 
       Policy antagen 2008 


